
「人を大切にする」企業と社会の実現のために

１２月  ３ 日 1３:３0-16:30202４年 火

ホテルメトロポリタン秋田３F 「ジュエルB」 秋田市中通7-2-1

セミナー参加申込 申込フォームまたはＦAXをご利用ください

https://forms.gle/VHc9SW8F7bqZcPt98 FAX:018-863-1839

※秋田県社会保険労務士会HPからもお申込みいただけます

事業所名 従業員数 人

参加者
１（職名： ） ２（職名： ）

所在地
〒

連絡先 TEL. FAX.

※どちらかに✓を入れてください。
セミナーのみ参加 個別無料相談会も希望 申込み締切日：令和6年11月２8日（木）

〒010-0921 秋田市大町3-2-44 大町ビル3階

TEL: 018-863-1777

共催 秋田働き方改革推進支援センター

秋田県社会保険労務士会

お問い合わせ

参加無料
定員50名秋田県社会保険労務士会 セミナー＆相談会

第1部 13：3０～14：00

「人を大切にする企業づくり・人を

大切にする社会」の実現について

講師： 廣瀬 真希子 特定社会保険労務士

 秋田働き方改革推進支援センター 副センター長

16:00～16：30 ご希望の方には社会保険労務士がご相談を承ります。個別相談会

人材の採用・育成に効果的な新標準

の人事制度について

講師： 安中 繁 特定社会保険労務士

 ドリームサポート社会保険労務士法人 CEO

第２部 14：0０～16：00

「人を大切にする」企業と社会の実現のために
今後、日本は労働力不足が加速し、人材の確保と定着は大きな課題となります。
人を大切にする企業づくりとは、人が定着する企業の実現です。
セミナーでは、適切な労務管理の重要性と人を育てる仕組みである「人事評価制度」の中で
も、多様な雇用形態にも対応する新しい人事評価制度について解説していただきます。

今後、日本は労働力不足が加速し、人材の確保と定着は大きな課題となります。
人を大切にする企業づくりとは、人が定着する企業の実現です。
セミナーでは、適切な労務管理の重要性と人を育てる仕組みである「人事評価制度」の中で
も、多様な雇用形態にも対応する新しい人事評価制度について解説していただきます。

秋田県社会保険労務士会 セミナー＆相談会

※ご記入（登録）内容は本事業のために利用するほか、秋田働き方改革推進支援センターの委託者である秋田労働局に、個人情報を提供することがあります。
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